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Neuer Chefarzt fiir Pneumologie in Lungenklinik Lostau

Dr. Dirk Dinjus ist seit dem 1. Juli 2022 neuer Chefarzt der Klinik fiir Pneumologie,
Allergologie, Schlaf- und Beatmungsmedizin und thorakale Onkologie in der Lungenklinik
Lostau.

Der Spezialist fiir Lungen- und Bronchialheilkunde sowie Gastroenterologie ist im
thiringischen Jena geboren und aufgewachsen. Vor seiner Ubernahme der Aufgabe in
Lostau war er bereits in verantwortungsvollen Positionen in dhnlichen Einrichtungen tatig,
unter anderem am Universitatsklinikum Duisseldorf und als Chefarzt der Lungenfachklinik
Léwenstein bei Heilbronn.

An der Lungenklinik Lostau wird der 50-Jahrige kiinftig nicht nur den groRten Fachbereich
des Krankenhauses verantworten, sondern insbesondere die Bereiche
Beatmungsentwohnung (bei Patienten, die lange auf eine maschinelle
Beatmungsunterstlitzung angewiesen waren), die Behandlung von schweren
Rauchererkrankungen wie Lungenemphysemen oder von seltenen Lungenerkrankungen und
Lungenfibrosen mit seiner besonderen Expertise auf dem Gebiet verstarken.
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Dr. Dirk Dinjus ist neuer Chefarzt der Klinik fir Pneumologie,
Allergologie, Schlaf- und Beatmungsmedizin und thorakale
Onkologie in der Lungenklinik Lostau
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Die Pfeifferschen Stiftungen sind mit etwa 1.800 Mitarbeitenden die gréte diakonische
Komplexeinrichtung in Sachsen-Anhalt. Zwei Krankenhduser sowie ein Medizinisches
Versorgungszentrum (MVZ), ambulante Pflegedienste und Wohnangebote flir Menschen mit
Behinderung und Senioren gehdéren ebenso dazu wie eine Werkstatt flir Menschen mit Behinderung
mit mehr als 500 Beschaftigten, stationare und ambulante Altenpflege, eine in Deutschland
einzigartige Hospizarbeit sowie ein Bildungszentrum fiir Gesundheits- und Pflegeberufe (50 Prozent
Beteiligung) und ein Kinderzentrum (50 Prozent Beteiligung).



